ПОЛУЧЕНИЕ ИДЕНТИФИКАЦИОННОГО НОМЕРА ПРЕДСТОЯЩЕЙ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКЕ УСЛОВИЙ ТРУДА

Организация, проводящая в учреждении специальную оценку условий труда, до начала работ по проведению СОУТ, обязана получить в Федеральной государственной информационной системе (ФГИС) идентификационный номер предстоящей СОУТ и сообщить его работодателю до начала выполнения работ по проведению специальной оценки условий труда.

Уведомление о получении идентификационного номера направляется организацией, проводящей СОУТ (либо/либо):

· на бумажном носителе в адрес работодателя заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении;
· вручается лично работодателю (его представителю);
· в формате электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью.
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   ОСНОВАНИЕ: пункт 3 Методики проведения СОУТ (приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.11.2023 № 817н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению»). 
