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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА ЕКАТЕРИНБУРГА 
 

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 
   №   

   

О реализации единой модели профессиональной ориентации в 

общеобразовательных организациях муниципального образования  

«город Екатеринбург» в 2023/2024 учебном году 
 

 

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года  

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Свердловской 

области от 15 июля 2013 года № 78-ОЗ «Об образовании в Свердловской 

области», в целях исполнения подпункта «б» пункта 5 перечня поручений 

Президента Российской Федерации по итогам пленарного заседания съезда и 

встречи с членами бюро Общероссийской общественной организации 

«Российский союз промышленников и предпринимателей» (от 29.04.2023  

№ Пр-872), Приказа Министерства образования и молодежной политики 

Свердловской области  от 26.07.2023 № 872 – Д «О внедрении единой модели 

профессиональной ориентации в общеобразовательных организациях, 

расположенных на территории Свердловской области, в 2023-2024 годах», с 

учетом Методических рекомендации по реализации профориентационного 

минимума в образовательных организациях Российской Федерации, 

реализующих образовательные программы основного общего и среднего 

общего образования, утвержденных Министерством Просвещения РФ от 

17.08.2023 № ДГ – 1773/05 (далее – Методические рекомендации), в целях 

реализации единой модели профессиональной ориентации в 

общеобразовательных организациях муниципального образования «город 

Екатеринбург» 

 

1. Возложить координацию деятельности по реализации единой модели 

профессиональной ориентации в общеобразовательных организациях на отдел 

развития образования Департамента образования Администрации города 

Екатеринбурга.  

2. Утвердить план мероприятий («дорожную карту») внедрения единой 

модели профессиональной ориентации в общеобразовательных организациях 

муниципального образования «город Екатеринбург» (приложение № 1).  

3. Утвердить перечень общеобразовательных организаций с указанием 

уровня выбранного профессионального минимума и указанием ответственных 
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лиц за реализацию профессионального минимума в 2023/2024 учебном году 

(приложение № 2). 

4. Руководителям общеобразовательных организаций обеспечить: 

исполнение плана профессионального минимума с учетом выбранного 

уровня и Методических рекомендаций; 

поддержание связей общеобразовательной организации с социальными 

партнерами и работодателями; 

организацию планирования работы педагогического коллектива по 

формированию готовности обучающихся к профильному и 

профессиональному самоопределению в соответствии с концепцией и 

образовательной программой школы; 

анализ результатов и коррекцию деятельности педагогического 

коллектива по развитию процессов самоопределения и профориентации 

обучающихся; 

информирование родительской общественности о реализации 

профориентационного минимума; 

профессиональную и психологическую диагностику по выявлению 

личностных особенностей обучающихся; 

своевременное предоставление информации о реализации 

профминимума и другой актуальной информации в адрес Департамента 

образования и регионального оператора.   

5. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя 

начальника Департамента образования Бабченко О.И. 

 

 

Начальник Департамента К.В. Шевченко 
 


